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E.S.E. HOSPITAL YARUMAL SAN JUAN DE DIOS
NIT 890.981.726-6

PROCEDIMIENTO DE MATRIZ DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL(EPP)

PROCESO

TALENTO HUMANO

. OBJETIVO: Establecer una metodologia para la seleccion, el uso y el manejo
de los Elementos de Proteccion Personal (EPP).

. ALCANCE: Inicia en la seleccién de los Elementos de Proteccién Personal

(EPP) y termina con el seguimiento y control del mismo. El presente
procedimiento aplica para el uso y el mantenimiento de los EPP para los
trabajadores que debido a las caracteristicas de sus funciones y
responsabilidades se encuentran expuestos a peligros y que por ende sea
indispensable su uso.

. DEFINICIONES:

e Equipo de proteccién individual: son aquellos equipos, dispositivos
0 prendas seleccionadas para el uso de los trabajadores con el fin de
prevenir lesiones o efectos adversos a su salud, por exposicion a
peligros en el lugar de trabajo.

e Peligro: fuente, situacion o acto potencial de dafio en términos de
lesion o enfermedad o una combinacién de estas (OHSAS 18001 —
2007).

e Lugar de trabajo: cualquier espacio fisico en el que se realizan
actividades relacionadas bajo el control de la organizacion (OHSAS
18001 — 2007)

. CONDICIONES GENERALES: Los Elementos de Proteccién Personal

asignados a cada area se encuentran consignados en la Matriz de EPP y se
verificara su cumplimiento con el formato de inspecciéon de EPP.

. DESARROLLO DEL DOCUMENTO.

5.1. Eltrabajador debera definir el tema que se va a transmitir:
» ldentificar el propdsito y el tema que sera transmitido en la
comunicacion.
5.2. Eltrabajador debera determinar las personas a las cuales sera dirigida
la comunicacion.
5.3. El trabajador deberé redactar la comunicacion:
» Redactar la comunicacion que se quiere compartir.
5.4. El trabajador debera radicar la comunicacion en Gestion documental:
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» Se radica la comunicacion en la oficina de Gestion Documental
donde haran que esta llegue a su lugar de destino.
5.5. El Coordinador de Gestion Documental deberd entregar la
comunicacion:
» Una representante de Gestion documental hard llegar la

comunicacién hasta la o las personas a las que se les envia la
informacion.
6. CONTROL DE CAMBIOS.

Version Fecha Paginas Descripcién del
Afectadas cambio
01 10/06/2016 Todo el Creacion del
documento documento.
02 16/09/2021 Todo el Actualizacion del
documento documento.
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7. ANEXOS.

FORMATO MATRIZ EPP.

7.1.

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
NIT 890.981.726-6.
MATRIZ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

FECHA : 30/04/2015

YERSION: 02

CODIGO: FO-18-018
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7.2.

FORMATO INSPECCION DE EPP.
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FORMATO INSPECCION ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

CODIGO: FO-16-014 l VERSION: 01 [ 1/01/2016

INSPECCION REALIZADA POR: LAURA MARIA MAZO CARDENAS.

[ aRO [MES|DIA

CARGO: ENCARGADA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
AREA DE TRABAJO INSPECCIONADA:

UsoO EPP QUE EPP NO ESTA

No. HORA NOMBRE Y APELLIDO FACTOR DE RIESGO = = UTILIZANDO?

FIRMA DEL
TRABAJADOR




